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Economia

Una decada reconeixent valors

Els Premis Manel Xifra i Boada, impulsats pel fundador de Comexi, arriben a la desena edicid

Antoni Cabarrocas, amb una llarga trajectoria empresarial lligada a Torraspapel, la Societat Catalana de Tecnologia i la Fundacié CIM son els tres
guardonats amb els Premis Manel Xifra i Boada d'enguany. Promoguts pel Collegi d'Enginyers Graduats i Enginyers Tecnics Industrials de Girona i Comexi
Group, els guardons arriben a la desena edicio, una efemeride que torna a reivindicar la figura i els valors de l'industrial gironi que donen nom als premis.
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alors» és la paraula
que més es repeteix
cada any durant la
presentacio i 'entrega
dels Premis Manel Xifra i Boada.
Els guardons, impulsats per Co-
mexi Group i el Col-legi d'Enginy-
ers Graduats i Enginyers Tecnics
Industrials de Girona, porten el
nom d’un dels industrials de re-
ferencia de la segona meitat del se-
gle XX a Girona. Fundador de Co-
mexi Group, Manel XifraiBoada,
va situar aquesta industria com un
referent mundial en fabricacié de
maquinaria per ala industria de la
conversio de I'envas flexible. D’a-
qui auns dies també se celebrara
el dese aniversari de la seva mort,
que es recordara amb un acte al
Parc Tecnologic de la UdG.

Més enlla de l'exit professio-
nal, va deixar empremta per la
seva personalitat, capacitat de li-
deratge i empatia. Pero sobretot
per insistir la importancia dels
valors que marcaven el seu pro-
jecte vital i empresarial. N’és una
mostra el seu conegut «Manifest
del President i Fundador de Co-
mexi», on fixa quins son els valors
de la companya: enfocament al
llarg termini, seriositat, compro-
mis, senzillesa, orientacio al client,
generacié de valor pel client a
través de la tecnologia i el servei,
vocaci6 de lideratge, excel-lencia
en la gesti6 i el treball, i final-
ment '"humanisme, entés com

MARC MARTI

Els premiats i els organitzadors dels premis ahir a la seu del Col-legi d’Enginyers Técnics Industrials de Girona.

una forma de creixement personal
a través de l'activitat professio-
nal.

Abans de morir, Manel Xifra i
Boada va treballar amb el Col-legi
d’Enginyers Tecnics Industrials
en la definicié dels guardons que
pretenien reconeixer personali-
tats i institucions vinculades al
mon de I'enginyeria i donar-los vi-
sibilitat.

Deu anys de premis constaten
que s’ha assolit 'objectiu inicial,
pero que els guardons també han
permes reivindicar la figura del
fundador de Comeixi i dels valors
que representava.

El dega del Col-legi d'Enginyers
Graduats i Enginyers Técnics In-
dustrials de Girona, Narcis Barti-
na, recordava ahir com Xifra aler-
tava fa decades de la importancia
dels estudis de formaci6 profes-

sional per disposar d'una industria
i una economia competitiva, un
discurs que l'administracié ha
acabat adoptant.

Cada un dels guardonats amb
els Premis Manel Xifra i Boada sol
recordar algun dels valors que el
fundador de Comexi preconitza-
va. Ahir no va ser una excepcio.

€Els premiats de 2015
Enl'edicié d’enguany, el jurat dels
guardons ha decidit premiar An-
toni Cabarrocas (trajectoria pro-
fessional), la Societat Catalana de
Tecnologia (transmissié del co-
neixement teécnic i tecnologic), ia
la Fundaci6 CIM (premi al grup de
recerca aplicada o centre tecno-
logic). Els premis es lliuraran en
una cerimonia el proper 5 de juny
al Castell de Peralada.

Antoni Cabarrocas, perit In-

dustrial Mecanic i Enginyer Técnic
Industrial, ha desenvolupat la ma-
jor part de la seva trajectoria pro-
fessional a la paperera Torras com
a director de logistica i transport
industrial. Ha estat membre del Ple
dela Cambra de Comerg de Giro-
na entre 2006-2014, vocal de la
Junta Arbitral de Transports de la
Generalitat a Girona, membre de
'Executiva del Consell d'Usuaris
del Transport de Catalunya i mem-
bre de SECOT, en el programa de
voluntariat senior d'assessora-
ment empresarial.

La Societat Catalana de Tec-
nologia, és una filial de I'Institut
d’Estudis Catalans (IEC), que pro-
mou larecercaila divulgacio dels
avencos tecnologics en general i,
en especial, dels que afecten 'am-
bit de la societat catalana. També
pren en consideracié les reper-

cussions de la tecnologia en altres
camps, com poden ésser el medi,
l'economia, la societat i 'opini6 pu-
blica. Aixi mateix, promou con-
tactes entre tecnics i investiga-
dors de la universitat i de la in-
dustriaicol-labora amb els centres
de formacié.

El darrer premiat, la Fundacié
CIM, és una entitat adscrita a la
Universitat Politecnica de Catalu-
nya que té com a missi6 transferir
coneixements d'enginyeria i ges-
ti6 de la tecnologia a les empreses
i professionals que busquen am-
pliar les possibilitats de la indus-
tria del territori a través de la crea-
ci6, millora i promocid dels seus
productes i processos de fabrica-
cio.

Com cada any els premis Manel
Xifra Boada també fan un reco-
neixement als joves enginyers tec-
nics industrials que van rebre el
premi al millor projecte de final de
carrera per part del Patronat de
I'Escola Politecnica Superior de la
Universitat de Girona. En aques-
ta categoria els premiats s6n Jor-
di Gratacos Prunell, Graduat en
Enginyeria Electronica Industrial
i Automatica pel projecte «De-
teccid i generaci6 d'ones acusti-
ques subaquatiques»; Joaquim
Lépez Ponsa, Enginyer Tecnic In-
dustrial, especialitat en Mecanica
pel projecte «Disseny d'una es-
tructura metal-lica esmuntable
per a una parada a l'aire lliure»; i
Marc Clara Espuiia, Enginyer Tec-
nic Industrial, especialitat en Qui-
mica Industrial pel projecte «Es-
tudi sobre els tractaments enzi-
matics en un procés de refinatge
anivell de laboratori».

MERCATS

El SOC tindra una area
especifica dedicada
a l'ocupacio juvenil

BARCELONA | EFE/DAG

B La Generalitat va aprovar el de-
cret de reestructuracio del Servei
d'Ocupacid de Catalunya (SOC), el
servei d'ocupacié public, que
comptara amb una area especifi-
ca dedicada al'ocupacio juvenil. A
partir d'ara, el SOC tindra set sub-
direccions generals, amb la finali-
tat de modernitzar el sistema pu-
blic d'ocupacié i les seves estruc-
tures administratives. La nova area
d'ocupacid juvenil pretén millorar
'ocupacié dels joves i la seva in-
serci6 laboral, i s'encarregara d'a-
plicar totes les actuacions disse-
nyades al si del SOC per a aquest
collectiu, al marc del programa eu-
ropeu Garantia Juvenil.

ESTUDIDE L'IESE

Un 31% d’empreses
va millorar les vendes
en els anys de crisi

BARCELONA | EFE/DAG

M El 31% de les empreses afirmen
que el volum de vendes ha aug-
mentat durant els anys de crisi,
mentre que el 56% diuen que ha
baixat i la majoria dels venedors
sOn optimistes respecte al futur, ja
que només el 4,6% creu que les
vendes seguiran baixant. Aixi ho re-
cull un estudi realitzat per I'TESE i
Barna Consulting Group, en que
350 companyies examinen les ten-
dencies de l'entorn comercial.

ENERGIA

BLOOMBERG

L'OPEP confirma la recuperacio dels preus

VIENA | EFE/DAG

B L'OPEP va considerar que la tendencia a I'al¢a en els preus del cru re-
gistrada en les dltimes setmanes es deu al fet que s'esta eliminant1'ex-
cés de produccit, tot i que l'organitzacié segueix bombant per sobre del
seu propi objectiu de produccié. Amb el valor del seu barril per sobre
dels 62 dolars i en marques no vistes des de desembre, I'OPEP consi-
dera que s'esta relaxant la sobreoferta a la qual s'atribueix la caiguda dels
preus experimentada a la fi del passat any.

ESTUDI
Més del 50% no entén
el rebut de la llum

MADRID | EFE/DAG

M Tres de cada quatre consumi-
dors d'electricitat dediquen menys
de cinc minuts a llegir el rebut de
la llum, al mateix temps que la
meitat d'ells assegura que la factura
«no s'entén». Aixi ho indiquen els
resultats d'un estudi del Instituto
Sondea difés per la patronal elec-
trica Unesa.

UICF incorpora un agent
comercial a Girona

B L'Institut Catala de Finances
(ICF) ha reforcat la seva presencia
a Girona, on incorpora un agent
comercial per tal d’assessorar i
apropar les solucions de financa-
ment de l'entitat financera publi-
ca ales empreses gironines.



